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RESOLUCAO N° 001, DE 13 DE JANEIRO DE 2023.

O PRESIDENTE DO CIS AMAUC, no uso de suas atribuicGes legais
conferidas pelo Estatuto Social, e em consonancia com a decisao
tomada em Assembleia Geral do Consorcio, no dia 30 de marco de 2022
e da Resolugdo N° 01/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Atualizar os valores dos salarios dos empregados publicos do CIS AMAUC, previstos no
Anexo |, do Protocolo de Intengdes, na ordem de 10,33% (dez virgula trinta e trés por centos),
equivalente ao indice da inflagdo, medida pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor —
INPC/IBGE, relativo ao periodo de 1° de margo de 2021 a 28 de fevereiro de 2022, na forma
estabelecida no art. 40 do Estatuto Social, concedido pela Assembleia Geral em 30 de Marco de
2022.

Paragrafo Uinico. Os valores atualizados de que trata este artigo estdo dispostos no Anexo Unico
desta Resolucéo.

Art. 2° As despesas financeiras para o cumprimento desta Resolugdo correrdo por conta do
orcamento do CIS AMAUC, previsto para o exercicio de 2023 e seguintes.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Concordia, 17 de Janeiro de 2023.
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ANEXO UNICO
QUADRO DE PESSOAL
EMPREGADOS PUBLICOS
Emprego Publico de Provimento em Comissao
Emprego Publico Permanente de Provimento por Concurso Publico
CARGO REQUISITO PROVIMENTO | VAGA | CARGA SALARIO
HORARIA MENSAL
SEMANAL
ADMINISTRACAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO
Diretor Executivo Nivel Superior Comisséo 01 35 horas 4.964,85
Assessor Juridico Bacharel em Direito, com Comissao 01 17h30 2.482,42
registro no respectivo 6rgdo
fiscalizador da profissao
Assessor de Nivel técnico ou Superior Comissao 01 35 horas 3.309,90
Credenciamentos,
Projetos, Planos e
convénios
SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Auxiliar Nivel técnico ou Superior Concurso 02 35 horas 2.206,60
Administrativo Publico
Contador Graduagdo em Concurso 01 17h30 2.482,42
Contabilidade com registro Plblico
no drgéo fiscalizador do
exercicio profissional
Controle Interno Nivel Superior com registro Concurso 01 17h30 2.482,42
no drgéo fiscalizador do Publico
exercicio profissional
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